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EDITORIAL

Editorial Especial - Edicao de numero 50 da Revista Entre Colunas

Queridos leitores e amigos,

Com imensa alegria e gratidao, chegamos a 502 edicdao da Revista
*Entre Colunas*! Esta marca representa nao apenas um numero,
mas uma jornada repleta de dedicagao, conhecimento e
compromisso com a disseminacao dos ideais que nos unem na
sublime Ordem Macgonica.

Desde a primeira edicao, nosso propdsito sempre foi levar
reflexdes, histérias e aprendizados que contribuam para o
aprimoramento do ser humano. A magonaria, com sua esséncia de
luz e sabedoria, nos ensina que a evolug¢dao moral e intelectual é um
caminho continuo, trilhado com valores como a fraternidade, a
justica e a busca incessante pela verdade.

Esta conquista nao seria possivel sem o apoio e o carinho de cada
um de vocés, leitores fiéis que abracaram este projeto e o tornaram
parte de sua jornada. Aos colaboradores, escritores, pesquisadores
e todos que contribuiram com seus saberes e experiéncias, nosso
mais sincero agradecimento.

Que esta edicao especial seja um simbolo de perseveranca e
inspiracao para todos aqueles que acreditam no poder
transformador do conhecimento e da irmandade. Que possamos
continuar juntos, construindo um futuro onde a macgonaria siga
iluminando mentes e coragdes.

Fraternalmente,

Ir... Fabio Marcio Bernabé
(61) 99456-1992
fabiomarcio13@hotmail.com

Projeto Grafico
Cunh.. Meg Feitosa Bernabé

Designer Grafico
Sobr.'. Luana Ariel F. Bernabé
CNPJ 23.171.800/0001-70




Por Dr. Gutemberg

Por que o GDF sabota a saude publica?

A imagem acima é o retrato do que o Governo do
Distrito Federal (GDF) tem feito com a saude publica do
DF. Um sistema deixado ao abandono, onde o caos é
produzido deliberadamente para justificar
terceirizagdes. Recentemente, um jornal local publicou:
“Desinteresse de convocados fez Saude contratar
pediatras terceirizados”. A manchete tenta culpar os
profissionais. Mas precisamos falar a verdade. E ela é
uma sé: a gestao cria as situacdes que afastam os
médicos (e outros profissionais da saude) e depois
apresenta a terceirizacdo como a Unica solucao.

Familias enfrentam filas intermindaveis. Nas
pediatrias de UPAs e hospitais, ha dias em que apenas
um médico atende mais de 15, 20 criangas. E, sim,
faltam pediatras em toda a rede publica. Alias, ndo
apenas médicos dessa especialidade, mas de varias:
anestesistas, clinicos, ginecologistas, oncologistas,
psiquiatras e radiologistas. E ndo faltam médicos no DF!
Segundo dados da prépria Demografia Médica. O que
faltam sdo condi¢des de trabalho no SUS-DF e vontade
de manter e atrair médicos, com salarios competitivos.

A precariedade das unidades de saude do DF é
alarmante. Consultérios sdo improvisados em
almoxarifados, salas sem ventilacao, cadeiras quebradas
(como vimos na imagem), corredores superlotados e
macas inutilizaveis. Soma-se a isso a falta de
equipamentos, o que compromete diagnésticos e
tratamentos. Medicamentos basicos sempre estao em

falta. A realidade é desumana, tanto para médicos
quanto para pacientes. E é no meio deste caos que o
GDF quer contratar mais profissionais Lembrando que a
Medicina é uma profissdo. E por mais que se fale em
“missdo”, médicos ndo sdo super-herdis. Somos pessoas
comuns, como vocé. Com familia, contas a pagar,
doencas, problemas pessoais... Somos de carne e 0sso.

A verdade é que os profissionais estao exaustos. A
falta de médicos - problema criado pelo préprio GDF -
obriga aqueles que permanecem a lidar com jornadas
sobrecarregadas. Em meio a tudo isso, o
reconhecimento da gestao, que poderia ser um alivio,
nao existe. No ano passado, o SindMédico-DF tentou
negociar melhores condicdes. O resultado? Pouco
didlogo e promessas vazias.

O GDF insiste na terceirizacdo. E o SindMédico-DF
tem questionado isso juridicamente: cobrando
explicacbes e transparéncia sobre esses atos. Mas, sem
respostas. Por outro lado, para justificar suas acdes, o
governo alega a populacdo que é a Unica saida. Mas
estudos mostram o contrdrio. Terceirizar gera
inconsisténcias no atendimento, insatisfacdo entre
pacientes, falta de compromisso com os resultados e
diversos outros problemas. Além disso, compromete a
qualidade do servico publico e transfere recursos
(nossos) para a iniciativa privada. O ciclo de
precarizacao apenas se perpetua.



Aqui, serei repetitivo: o caos na saude nao é
acidental. Primeiro, o governo negligencia a
infraestrutura e os servidores. Depois, usa a crise
como desculpa para terceirizar. E uma estratégia
politica que sacrifica a qualidade de vida de todos nos
e desvia recursos publicos, volto a dizer, para
empresas privadas — cujo Unico compromisso que
possuem é com o lucro. E saude, acredito eu, nao é
uma mercadoria numa prateleira sobre a qual
podemos negociar.

A gestdo da Saude do DF afirmou que ha
aumento da incidéncia de alguns virus no inicio do
ano. Isso é verdade. Mas nao é nenhuma surpresa. No
DF, o virus sincicial respiratorio (VSR) causa infeccoes
graves (sobretudo em criangas) todos os anos,
especialmente entre fevereiro e julho. E nés, médicos,
temos alertado sobre isso ha anos. Mesmo assim, o
governo nao planeja e nao se organiza. Tentamos
dialogar, cobrar, propor estratégias. Foram iniUmeras
tentativas. Mas as respostas sao sempre promessas
vazias.

A ampliacdo do atendimento infantil (e da rede
SUS-DF como um todo) precisa ser permanente, nao
uma solucao improvisada. Terceirizagdes, ainda que
temporarias, ndo resolvem e apenas reforcam o ciclo
de precarizacao. Por isso, reafirmo: a crise na saude
publica do DF é fruto de uma estratégia politica. E se
ndo nos informarmos da maneira correta, buscando a
verdade, corremos o risco de acreditar nas narrativas
construidas pela gestao publica.

Meus amigos, é urgente investir em
infraestrutura, com consultérios adequados,
equipamentos modernos e estruturacgao logistica de
abastecimento de insumos. E tem verba para isso,
sim! Também é essencial valorizar os médicos e
outros profissionais da saude, com salarios

adequados e reconhecimento profissional. A
contratacao deve ser direta, priorizando concursos
publicos e encerrando a dependéncia de
terceirizados. Além disso, o governo precisa dialogar
com os servidores, ouvindo aqueles que estdo na
linha de frente do atendimento, e planejar com
responsabilidade, adotando politicas sustentaveis e
voltadas a saude de todos!

E vou novamente reafirmar meu compromisso
com a saude publica. A solugao ndo esta na
terceirizagao. Esta no investimento, na valorizacao e
no planejamento. O momento é de unir forcas para
exigir que o Estado cumpra o seu dever e coloque a
saude da populagdao em primeiro lugar.




Por Irm ... Mauricio Carvalho

Equilibrio entre Trabalho,

Familia e Compromisso Magonico
Dicas para Conciliar Todas essas
Responsabilidades

A vida moderna exige cada vez mais de nés. O
trabalho consome grande parte do tempo, a familia
requer atencao e afeto, e 0s compromissos sociais e
institucionais, como os da Maconaria, também
demandam dedicacao. Nesse cendrio, como encontrar
o equilibrio entre essas trés esferas fundamentais?

Neste artigo, abordaremos estratégias e reflexdes
que podem ajudar macons a conciliarem suas
responsabilidades sem abrir mao da qualidade de vida
e do propésito de cada uma delas.

A Importancia do Equilibrio

O equilibrio entre trabalho, familia e Maconaria
nao é apenas desejavel, mas essencial para manter a
harmonia e o bem-estar fisico, emocional e espiritual.
Um excesso de dedicacao a qualquer um desses pilares
pode levar ao descuido dos outros, gerando
frustracoes, desgastes e até conflitos internos e
externos. A Maconaria ensina que a busca pela luz

deve ser acompanhada de prudéncia e sabedoria,
aplicando esses principios também na gestao do
tempo e das prioridades.

Gestao de Tempo e Prioridades

A chave para equilibrar as responsabilidades esta
na gestdo eficiente do tempo. Algumas praticas podem
ser muito uteis:

Planejamento semanal: Dedique alguns minutos
no inicio da semana para listar compromissos
profissionais, familiares e magonicos. Assim, vocé evita
sobrecargas e consegue visualizar melhor suas
responsabilidades.

Definicao de prioridades: O que é mais urgente e
importante? Organize suas atividades de acordo com
sua relevancia e prazos.

Evitar o desperdicio de tempo: Redes sociais,
televisao excessiva e atividades sem proposito podem



consumir horas preciosas do dia. Avalie onde seu
tempo esta sendo gasto e redirecione-o para o que
realmente importa.

Comunicacao Clara com a Familia

A familia é um dos pilares mais importantes na
vida de qualquer individuo. Para que a convivéncia
familiar seja saudavel e harmoniosa, é
fundamental que haja transparéncia e didlogo
sobre os compromissos magonicos e profissionais.

Explique a importancia da Magonaria: Muitos
familiares podem nao compreender a relevancia
dos encontros e ensinamentos magonicos.
Compartilhar, dentro dos limites da discricao, o
valor desses compromissos pode gerar maior
compreensao e apoio.

Estabeleca momentos exclusivos para a
familia: Reserve horarios especificos para estar com
seus familiares, garantindo que esse tempo seja de
qualidade, sem interferéncias externas.

Seja presente nos momentos importantes:
Participar de eventos significativos, como
aniversarios, reunioes escolares e celebragoes
familiares, demonstra o compromisso com aqueles
que sdo seu alicerce emocional.

Trabalho e Vida Pessoal em Harmonia

O trabalho é uma necessidade, mas nao deve
ser um fator de estresse constante que prejudique
a vida familiar e magoénica. Algumas estratégias
ajudam a equilibrar melhor esse aspecto:

Estabeleca limites entre trabalho e vida
pessoal: Se possivel, evite levar trabalho para casa
ou estender a jornada além do necessario.

Pratique a delegacao de tarefas: No ambiente
profissional, delegar responsabilidades pode aliviar
a carga de trabalho e permitir mais tempo para
outras areas da vida.

Invista na produtividade: Técnicas como a do
Pomodoro (trabalho focado por periodos curtos
com pausas regulares) ajudam a otimizar o tempo
e reduzir a sobrecarga.

Compromisso Ma¢onico com Consciéncia e
Disciplina

Ser um magom exige comprometimento, mas
isso ndo significa que todas as reunides e
atividades devem ser atendidas sem critério.
Algumas praticas podem ajudar a manter o

equilibrio:

Participe com qualidade, nao apenas
quantidade: Mais importante do que estar
presente em todas as sessdes é fazer com que sua
presenca seja significativa e proveitosa.

Aproveite os ensinamentos magonicos na vida
diaria: Os principios da Ordem podem e devem ser
aplicados em todas as areas da vida, tornando o
aprendizado magdénico uma parte integrada da
rotina.

Apoie e seja apoiado pelos irmaos:
Compartilhar desafios e aprender com a
experiéncia de outros magons pode ajudar na
busca por equilibrio.

Cuidando de Si Mesmo

Por fim, mas ndo menos importante, é
essencial lembrar que nenhum dos trés pilares se
sustenta se vocé nao estiver bem consigo mesmo.
Manter o equilibrio inclui:

Praticar atividades fisicas e cuidar da saude:
Exercicios, boa alimentacao e sono de qualidade
sdo fundamentais para manter a disposicdo e o
bem-estar.

Dedicar tempo para a espiritualidade e o
autoconhecimento: Seja por meio de meditagao,
oragao ou leitura, é importante alimentar o espirito
e fortalecer a mente.

Permitir-se momentos de lazer e descanso: O
descanso nao é um luxo, mas uma necessidade
para continuar desempenhando todas as
responsabilidades com eficiéncia.

Conclusao

Conciliar trabalho, familia e compromisso
magonico é um desafio, mas com planejamento,
disciplina e sabedoria, é possivel manter o
equilibrio e viver de forma plena. A Magonaria
ensina a busca pelo aprimoramento constante, e
isso inclui a capacidade de gerir a vida com
harmonia.

Ao encontrar esse ponto de equilibrio, o
magom se torna nao apenas um melhor
profissional, mas também um marido, pai e irmao
mais presente e realizado.

Que possamos sempre lembrar que o
verdadeiro sucesso ndo esta apenas na ascensao
profissional ou no crescimento dentro da Ordem,
mas na capacidade de viver uma vida com
proposito, integridade e harmonia.



A Noite Escura da Alma:
Um Caminho para a
Evolucao Pessoal e Espiritual

Por Margareth Campos

A jornada da vida humana é repleta de desafios,
momentos de luz e sombras profundas. Em diversos
momentos, nos encontramos diante de periodos de
dor, duvidas e transformacao, nos quais sentimos
gue tudo o que conheciamos desmorona. Esse
estado de profunda crise existencial e espiritual é
frequentemente chamado de "A Noite Escura da
Alma", conceito amplamente explorado pelo mistico
e poeta Sao Jodo da Cruz em sua obra homédnima.
Longe de ser um castigo ou uma fase de desespero
sem proposito, essa experiéncia pode se tornar uma
grande oportunidade de crescimento e
autodescoberta.

Neste artigo, exploraremos como a Noite Escura
da Alma pode ser compreendida como uma fase
necessdria na jornada de evolucdo do ser humano e
como podemos atravessa-la com resiliéncia e fé. Ao
invés de resistirmos a escuridao, devemos enxerga-la
como um convite a transformacao, um portal para
um nivel mais profundo de consciéncia e plenitude.

O que é a Noite Escura da Alma?

A Noite Escura da Alma é um periodo de crise
interna intensa, caracterizado por sentimentos de

vazio, perda de sentido e afastamento do que antes
nos trazia conforto. E um momento em que antigas
crencas sao desafiadas e identidades construidas ao
longo da vida parecem ruir. Essa experiéncia pode
ser desencadeada por eventos como a perda de um
ente querido, uma doenca grave, desilusées
amorosas, crises profissionais ou qualquer situacdo
que nos force a questionar quem realmente somos.

Sdo Jodo da Cruz descreve essa noite como um
processo necessario para que a alma se desapegue
deilusdes e se aproxime de uma verdade mais
profunda. Segundo ele, somente ao atravessar essa
escuridao podemos alcancar um estado de
comunhao auténtica com nossa esséncia e com o
divino. Apesar de ser um processo doloroso, essa
travessia carrega um grande propésito: a libertacao
das correntes do ego e a ascensdo para um estado
mais elevado de consciéncia.

O Propésito da Dor e da Transformacgao

Muitas vezes, tentamos evitar ou reprimir a dor,
mas a Noite Escura da Alma nos ensina que a
transformacao verdadeira sé acontece quando
aceitamos o sofrimento como parte da jornada.



Assim como a semente precisa morrer para dar
origem a uma nova vida, precisamos deixar para
tras velhos padroes e crencas limitantes para crescer
e evoluir.

Diante da dor, podemos nos perguntar: "O que
essa experiéncia esta tentando me ensinar?" Em vez
de nos entregarmos ao desespero, podemos
aprender a enxergar cada desafio como um
professor que nos orienta rumo a uma
compreensdo mais profunda de nés mesmos e da
vida. A resisténcia ao sofrimento apenas prolonga a
agonia; ja a aceitacdo nos permite encontrar sentido
e forca para seguir adiante.

Passos para Superar a Noite Escura da Alma

Embora a jornada de cada pessoa seja Unica,
algumas praticas podem auxiliar na travessia desse
periodo desafiador:

Aceitacao e Entrega

O primeiro passo para superar a Noite Escura da
Alma é aceitar que essa fase faz parte do processo
de evolucao. Em vez de lutar contra a dor,
permita-se senti-la e compreendé-la. A entrega nao
significa resignacao, mas sim confiar que esse
periodo tem um propdsito maior.

Pratica do Siléncio e da Reflexao

O ruido externo pode nos distrair do que
realmente importa. A pratica da meditacao, do
siléncio e da contemplac¢ao pode nos ajudar a ouvir
nossa voz interior e compreender o que precisa ser
transformado em nossa vida.

Autoconhecimento e Desapego

Questione suas crencas, valores e expectativas.
Muitas vezes, sofremos porque estamos apegados a
ideias, padrdes ou identidades que ja nao nos
servem mais. O desapego do velho é essencial para
abrir espaco para o novo.

Espiritualidade e Conexao com o Divino

Independentemente da crenca religiosa,
fortalecer a conexdo com o sagrado pode trazer
conforto e orientacao. A oracdo, a leitura de textos
espirituais e a pratica da gratidao sao ferramentas
poderosas para manter a fé em tempos dificeis.

Cuidado com o Corpo e a Mente

Durante periodos de crise, é fundamental

cuidar da saude fisica e mental. Alimentacao
equilibrada, exercicios fisicos e sono de qualidade
ajudam a manter o equilibrio emocional e
fortalecem a resiliéncia.

Buscar Apoio

Nao precisamos enfrentar a Noite Escura da
Alma sozinhos. Buscar apoio em amigos, familiares,
terapeutas ou comunidades espirituais pode ser
essencial para encontrar clareza e motivagao para
seguir adiante.

A Luz Apos a Escuridao

Nenhuma noite dura para sempre. Assim como
0 sol nasce apds a noite mais sombria, também ha
luz apds os periodos mais dificeis da vida. A Noite
Escura da Alma ndo € um fim, mas sim um
renascimento. Quando emergimos desse processo,
Ndo Somos mais 0s mesmos — somos mais fortes,
mais sabios e mais conectados com nossa
verdadeira esséncia.

Muitos dos grandes mestres espirituais
passaram por suas proprias noites escuras antes de
alcancar a iluminacao. Buda enfrentou anos de
provacao antes de encontrar a verdade; Jesus
enfrentou o deserto antes de iniciar sua missao; Séo
Joao da Cruz, ao escrever sua obra, transformou sua
prépria escuridao em um legado de sabedoria para
a humanidade. Esses exemplos nos mostram que a
dor pode ser um catalisador para a expansao da
consciéncia e da compaixao.

Se vocé esta atravessando sua Noite Escura da
Alma, lembre-se: esse processo nao define quem
vocé é, mas sim quem vocé esta se tornando. Cada
desafio superado nos aproxima da nossa esséncia
mais pura e nos ensina a viver com mais verdade e
amor. Confie no processo e saiba que, no final, a luz
sempre prevalece.

A Noite Escura da Alma é um convite a
transformacdo, um portal para uma existéncia mais
auténtica e significativa. Embora dolorosa, essa
experiéncia nos ensina a olhar para dentro, a
questionar o que precisa ser deixado para tras e a
confiar no fluxo da vida. Quando aceitamos essa
jornada com coragem e entrega, emergimos mais
plenos, mais sabios e mais preparados para viver
com proposito.

Que possamos encarar os desafios da vida nao
como obstaculos, mas como oportunidades de
crescimento. Afinal, a verdadeira evolucao acontece
quando aprendemos a transformar a escuriddo em
luz e a dor em sabedoria. O caminho pode ser dificil,
mas a recompensa é uma alma livre e em paz.



A Estrela de Cinco Pontas:
Um Simbolode Luz e
Conhecimento na Mac¢onaria

Por Irm ... Wagner Monteiro

A simbologia magonica é rica e profundamente
enraizada em tradicOes esotéricas e filosoficas. Entre
seus emblemas mais emblemédticos, destaca-se a estrela
de cinco pontas, conhecida também como Pentagrama.
Esse simbolo carrega multiplos significados, variando
conforme a tradicao e o contexto em que é empregado.
No universo maconico, ele representa a busca pelo
aperfeicoamento espiritual e moral, sendo uma
poderosa alegoria do homem em sua jornada rumo a
iluminacao.

Origens e Significados da Estrela de Cinco
Pontas

A estrela de cinco pontas remonta a civilizacdes
antigas, sendo utilizada por egipcios, babilénios, gregos
e romanos. No Egito Antigo, era associada a deusa lsis,
simbolo da sabedoria e do conhecimento oculto. Os
pitagéricos viam o pentagrama como um emblema de
perfeicao e harmonia, devido a sua relacdo com a
proporcdo aurea. Na Idade Média, foi amplamente
utilizado por alquimistas e filésofos herméticos como
um sinal de protecao e poder mistico.

Para a Maconaria, a estrela de cinco pontas adquire
um significado especial, representando o préprio
homem, de bracos e pernas abertos, em sua conexao
com o universo. Esse conceito esta alinhado com o
principio do microcosmo refletindo o macrocosmo,
indicando que a esséncia divina pode ser encontrada
dentro de cada individuo. Além disso, a estrela também
simboliza os cinco sentidos humanos e os cinco pontos
da fraternidade maconica, os quais representam os
lacos de unido entre os irmaos da Ordem.

O Pentagrama e a Mac¢onaria

Dentro dos rituais magonicos, a estrela de cinco
pontas é frequentemente associada a Estrela
Flamejante, um dos simbolos mais profundos da
tradicdo maconica. A Estrela Flamejante representa a
luz do conhecimento e da verdade, sendo um guia para
o iniciado em sua busca pelo esclarecimento e
aperfeicoamento moral. Em algumas Lojas, essa estrela
é acompanhada da letra "G", que pode representar
tanto "God" (Deus) quanto "Geometry" (Geometria),
ciéncia fundamental para os antigos construtores e,



simbolicamente, para a edificacao espiritual do
magom.

Além disso, o pentagrama é interpretado como
um simbolo da harmonia entre o espiritual e o
material, equilibrando as forcas da natureza e do
intelecto. No simbolismo magonico, cada ponta da
estrela pode ser associada a uma das virtudes
cardeais: Prudéncia, Temperanca, Fortaleza, Justica e
Fé, valores fundamentais para o desenvolvimento do
magom em sua jornada iniciatica.

A Estrela Invertida:

Um Simbolo Mal Interpretado

Com o passar dos séculos, a estrela de cinco
pontas sofreu diversas interpretacdes e até
deturpacdes. Quando representada com uma ponta
para baixo, o simbolo passou a ser erroneamente
associado ao ocultismo negativo e ao satanismo,
devido a interpretacdes populares modernas.
Entretanto, dentro da tradicao esotérica, a inversao
do pentagrama pode simplesmente indicar uma
énfase no plano material em detrimento do
espiritual, sem necessariamente possuir conotacoes
maléficas.

Na Maconaria, a interpretacdo da estrela de
cinco pontas mantém-se positiva e alinhada com os
ideais da Ordem. Independentemente da posicao
em que se encontra, sua esséncia simbdlica
permanece ligada ao conhecimento, a luz e a busca
pela verdade. O verdadeiro macom compreende que
os simbolos sao veiculos de ensinamentos
profundos e nao devem ser julgados
superficialmente.

A estrela de cinco pontas é um dos simbolos
mais antigos e poderosos da tradicao esotérica,
carregando em si um profundo significado para a
Maconaria. Representando a luz do conhecimento, a
perfeicao e a elevacao espiritual, esse emblema
serve Como um guia para os iniciados, lembrando-os
da importancia de trilhar o caminho da sabedoria e
do autoconhecimento.

Assim, a estrela de cinco pontas continua a
brilhar nos templos macgoénicos, iluminando a
jornada dos obreiros que, com dedicacao e
perseveranca, buscam lapidar sua pedra bruta para
se tornarem verdadeiros construtores do grande
edificio da humanidade.
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CONTABILIDADE
S
A Wendell Oliveira Contabilidade tem como objetivo
informar a situacao atual de uma empresa, sua evolucao

e quais as previsoes para o futuro, pois as empresas
estdo em constantes mudancas e a contabilidade € uma
ferramenta para explicar e auxiliar nessa evolucao.

Nossos Servigos:

- Contabilidade de Lojas Mag¢onicas.

- Treinamento de Tesoureiros.

- Contabilidade de Ordens Paramaconicas.

- Contabilidade de Empresas e Entidades de
macons, cunhadas e sobrinhos.

- CNPJ e Declaracoes Assessorias em dia.

- Declaracao de IMPOSTO DE RENDA.

"Perceber a importancia de ser um exemplo para os
demais, demonstra, nao superioridade, mas o
reconhecimento da responsabilidade social que temos
no papel de construtores da sociedade"

Wendell Oliveira..

Contatos: (61) 98589-7000 Irm.. Wendell Oliveira
E-mail: wsocontabil@gmail.com

G) @wocontabil ) /contabilidadew1

CUIDE DE SEUS RESULTADOS E CLIENTES, E

DEIXE A BUROCRACIA COM A GENTE. vz
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www.colegiokadima.com

Estude no Kadima o melhor ensino de

qualidade pelo menor prego do mercadol A EJA-EAD (SUpIetiVO a diSténCia) do COIéglO Kadima lhe garante
perto de vocé. a oportunidade de recuperar o tempo perdido na sua vida
escolar.

Organizado da mesma forma que a EJA presencial, a EJA-EAD do

[ Colégio Kadima permite que vocé assista as aulas, faca exercicios

MATRICULAS SEMPRE de fixagao, faca perguntas ao professor e troque ideias com
outros alunos no momento e lugar que vocé puder e quiser.

A B E RTA S Em casa, no trabalho, no horario de almogo, domingos ou

feriados.

Nao existe barreiras para a EJA-EAD do Colégio Kadima que
utiliza a internet como meio de comunicacao e interacdo entre
alunos e professores.

Funciona assim, o aluno matriculado no Colégio Kadima recebe
um login e uma senha para acessar nossa plataforma de EAD.
Nessa plataforma o aluno terd videoaulas, atividades online,
acesso a apostila completa de todas as matérias, forum de
duvidas e professores atenciosos.

Caso o aluno deseje, pode frequentar as tutoriais presenciais
que acontecem na sede do Colégio Kadima.

Além disso tudo, o Colégio Kadima dispde de um Laboratério
com acesso a Internet totalmente gratuito para seus alunos.
Apo6s concluir as atividades online o aluno é submetido as
avaliacbes que sdo presenciais e acontecem na época certa ao
fim de cada semestre.

Nao perca mais tempo e aproveite a oportunidade de concluir
seus estudos com qualidade e seguranca, numa escola séria e
tradicional na area de supletivo em Brasilia.

Mais de 8.000 alunos ja passaram por aqui. Venha vocé também!

O sucesso espera por vocé
VALIDO PARA

S\\\‘\-‘-“‘“ FACULDADES

CONCURSOS b ]

EJA - Educacdo de Jovens e Adultos
Ensino Médio (2° Grau)
Lei n°9394/96 - LDBe

UU
S @@ 8.00
%M’*

conquiste seu futuro

faéebook.comlsupletivokadima

61) 3046-2920 / 3036-4477



FRANCISCO CAMARGO
Advogados

& www.franciscocamargo.com.br

. Francisco Antonio de Camargo Rodrigues de Souza
Advogado - OAB/DF

Contratos
Direito Civil
Direito Consumidor
Direito do Trabalho
Direito Tributario
Direito Empresarial e Societario
Direito de Familia e Inventarios
Direito Administrativo e Licitacoes
Mediacao, Conciliacao e Arbitragem
Direito Internacional, com énfase em cidadania Portuguesa
Acompanhamento de processos em Tribunais Superiores e
Relacoes Institucionais juntos aos 6rgaos do Legislativo e Executivo

X franciscocamargoadvogados@gmail.com

51) 3328-4332 9 8483-5495
SRTVN - Quadra 701 - Bloco B - Sala 523/525 - Centro Empresarial Norte - Brasilia/DF
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QUE FALTAM MEDICOS NO OF
0 QUE ESTA FALTANDO E

SALARIO JUSTO

SindMédico
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